Председатель ППО МБДОУ №26 Носачёва И. С.
Устав
профсоюза работников

МДОУ «Детский сад№26»

г. Троицк. 2010г.

1. Основными целями профсоюза являются представительство и защита социально-трудовых прав работников МДОУ№26 – членов профсоюза.

2. Задачи профсоюза:

· Содействие повышению уровня жизни членов профсоюза

· Заключение коллективного трудового договора в интересах членов профсоюза, заключении соглашений, ведение коллективных переговоров с администрацией МДОУ №26

· Содействие в разрешении трудовых споров и конфликтов работников с администрацией МДОУ№26.

· Осуществление общественного контроля за соблюдением трудового законодательства, за выполнением коллективных договоров и соглашений, за состоянием охраны труда, за распределением средств надтарифного фонда дополнительной оплаты труда.

· Оказывает консультационную и материальную помощь Работникам МДОУ№26, являющимся членами профсоюза.

3. Членом профсоюза может быть каждый работник МДОУ№26, приём в члены профсоюза и выход из него производится по личному заявлению в первичную профсоюзную организацию МДОУ№26, принятому в профсоюз выдаётся членский билет единого образца.

4. Член профсоюза имеет право: 

· На защиту профсоюзом его социально – трудовых прав и интересов

· Пользоваться льготами и преимуществами, предусмотренными для работников коллективным договором и соглашениями.

· Участвовать в деятельности профсоюза, вносить свои предложения по совершенствованию деятельности профсоюза.

· Избирать и быть избранным председателем профсоюза и членом профсоюзного комитета МДОУ№26

· Получать материальную помощь, ссуды из средств профкома.

· Добровольно выйти из профсоюза на основе личного заявления.

5. Член профсоюза обязан: Выполнять устав профсоюза, принимать участие в деятельности профсоюза, состоять на учёте в первичной профсоюзной организации по основному месту работы, выполнять обязанности, предусмотренные коллективными договорами и соглашениями, не допускать действий, противоречащих настоящему уставу.

6. Оранизационная структура профсоюза МДОУ№26: 

Профсоюз строится на основе принципа организованного единства, добровольности и коллегиальности, выборности органов профсоюза, гласности и отчётности их в работе.

Возглавляет первичную профсоюзную организацию председатель, выбранный на профсоюзном собрании большинством голосов. Председатель профсоюза подотчётен и работает под руководством вышестоящей профсоюзной организации.

Комитет профсоюза включает в себя 3 члена и избирается также на профсоюзном собрании большинством голосов.

Контрольно-ревизионными органами в профсоюзе является контрольно – ревизионная комиссия, которая избирается одновременно с профсоюзным комитетом на профсоюзном собрании.

Минимальный ежемесячный взнос члена профсоюза устанавливается в размере 1% от месячного заработка.

В первичной профсоюзной организации МДОУ №26 устанавливается безналичная форма уплаты членских взносов.

Профсоюз обеспечивает учёт и сохранность документов по личному составу работников МДОУ№26 – членов данного профсоюза.
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